
 

УКРАЇНА 

 

ЛЬВІВСЬКА МІСЬКА РАДА 

 

Розпорядження № 15 

 

від 19.01.2026 

Про стан військового обліку у 2025 році та 
завдання на 2026 рік 

 

 

 

На виконання вимог Законів України “Про оборону України“, “Про мобілізаційну 
підготовку та мобілізацію“, “Про військовий обов’язок і військову службу“, “Про 
місцеве самоврядування в Україні“, постанови Кабінету Міністрів України від 
30.12.2022 № 1487 “Про затвердження Порядку організації та ведення військового 
обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів“, з метою якісної організації 
військового обліку на території Львівської міської територіальної громади у 2026 році: 

 

1. Затвердити: 
1.1. Аналіз стану військового обліку на території Львівської міської територіальної 
громади за підсумками 2025 року та пропозиції щодо його покращання у 2026 році 
(додаток 1). 
1.2. Заходи щодо організації військового обліку у 2026 році (додаток 2). 
1.3. Графік проведення у 2026 році навчань з посадовими особами і працівниками, 
відповідальними за військово-облікову роботу (додаток 3). 
1.4. План проведення у 2026 році перевірок стану військового обліку у виконавчих 
органах Львівської міської ради, львівських комунальних підприємствах та установах 
(додаток 4). 
1.5. Графік звіряння у 2026 році даних списків персонального військового обліку 
призовників, військовозобов’язаних та резервістів державних органів, органів 
місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, розташованих на 
території Львівської міської територіальної громади, з обліковими даними районних 
територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки (додаток 5). 
1.6. Графік звіряння у 2026 році карток первинного обліку призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів, які проживають у населених пунктах Львівської 
міської територіальної громади з обліковими даними районних територіальних 
центрів комплектування та соціальної підтримки (додаток 6). 
1.7. План проведення у 2026 році перевірок стану військового обліку на території 
Львівської міської територіальної громади (додаток 7). 
1.8. Склад комісій для проведення у 2026 році перевірок стану військового обліку на 
території Львівської міської територіальної громади (додатки 8-14). 
2. Керівникам підприємств, установ та організацій, розташованих на території 
Львівської міської територіальної громади: 
2.1. Усунути недоліки, виявлені протягом 2025 року, та вжити заходів щодо 



покращання стану військового обліку у 2026 році згідно з додатком 1. 
2.2. Забезпечити протягом 2026 року проведення особами, відповідальними за 
військово-облікову роботу, звіряння даних списків персонального військового обліку 
призовників, військовозобов’язаних та резервістів з обліковими даними районних 
територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки згідно з додатком 5. 

Термін: до 31.12.2026 

2.3. Забезпечити протягом 2026 року підготовку та участь осіб, відповідальних за 
військово-облікову роботу, у проведенні перевірок стану військового обліку на 
території Львівської міської територіальної громади згідно з додатком 7. 
Термін: до 31.12.2026 

2.4. Забезпечити виконання заходів щодо організації військового обліку у 2026 році 
згідно з додатком 2. 

Термін: до 31.12.2026 

3. Керівникам виконавчих органів Львівської міської ради, львівських комунальних 
підприємств та установ: 
3.1. Усунути недоліки, виявлені протягом 2025 року, та вжити заходів щодо 
покращання стану військового обліку у 2026 році згідно з додатком 1. 
3.2. Забезпечити участь посадових осіб і працівників, відповідальних за ведення 
персонального військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів, 
здійснення бронювання військовозобов’язаних працівників, у навчаннях згідно з 
додатком 3. 

Термін: 20.10.2026, 
27.10.2026 

3.3. Забезпечити підготовку та участь посадових осіб і працівників, відповідальних за 
ведення персонального військового обліку призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів, здійснення бронювання військовозобов’язаних працівників, у здійсненні 
протягом 2026 року перевірок стану військового обліку у виконавчих органах 
Львівської міської ради, львівських комунальних підприємствах та установах згідно з 
додатком 4. 

Термін: до 31.12.2026 

3.4. Забезпечити протягом 2026 року проведення посадовими особами і 
працівниками, відповідальними за військово-облікову роботу, звіряння даних списків 
персонального військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів з 
обліковими даними районних територіальних центрів комплектування та соціальної 
підтримки згідно з додатком 5. 

Термін: до 31.12.2026 

3.5. Забезпечити протягом 2026 року підготовку та участь посадових осіб і 
працівників, відповідальних за ведення персонального військового обліку 
призовників, військовозобов’язаних та резервістів, здійснення бронювання 
військовозобов’язаних працівників, у проведенні перевірок стану військового обліку 
на території Львівської міської територіальної громади згідно з додатком 7. 
Термін: до 31.12.2026 

3.6. Забезпечити виконання заходів щодо організації військового обліку у 2026 році 
згідно з додатком 2. 

Термін: до 31.12.2026 

4. Керівникам виконавчих органів Львівської міської ради, відповідальних за 
організацію та ведення персонально-первинного військового обліку: 
4.1. Забезпечити участь посадових осіб, що здійснюють ведення персонально-
первинного військового обліку призовників військовозобов’язаних та резервістів, які 
проживають у районах міста Львова, інших населених пунктах Львівської міської 
територіальної громади у навчаннях згідно з додатком 3. 

Термін: 20.10.2026 

4.2. Забезпечити протягом 2026 року проведення посадовими особами, що 
здійснюють ведення персонально-первинного військового обліку, звіряння карток 



первинного обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів, які проживають 
у районах міста Львова, інших населених пунктах Львівської міської територіальної 
громади з обліковими даними районних територіальних центрів комплектування та 
соціальної підтримки згідно з додатком 6. 

Термін: до 31.12.2026 

4.3. Забезпечити протягом 2026 року підготовку та участь посадових осіб, що 
здійснюють ведення персонально-первинного військового обліку у проведенні 
перевірок стану військового обліку на території Львівської міської територіальної 
громади (на вимогу). 
Термін: до 31.12.2026 

4.4. Забезпечити виконання заходів щодо організації військового обліку у 2026 році 
згідно з додатком 2. 

Термін: до 31.12.2026 

5. Керуючому справами виконавчого комітету із відповідним залученням керівників та 
посадових осіб виконавчих органів Львівської міської ради, представників місцевих 
органів виконавчої влади обласного та районного рівня (за згодою), територіальних 
центрів комплектування та соціальної підтримки (за згодою), підрозділів органів 
Національної поліції (за згодою), міжрегіонального територіального органу Державної 
служби з питань праці (за згодою), територіального органу Державної податкової 
служби (за згодою): 
5.1. Підготувати та організувати проведення у 2026 році навчань з посадовими 
особами, відповідальними за військово-облікову роботу, згідно з додатком 3. 

Термін: 20.10.2026, 
27.10.2026 

5.2. Здійснити у 2026 році перевірки стану військового обліку у виконавчих органах 
Львівської міської ради, львівських комунальних підприємствах та установах згідно з 
додатком 4. 

Термін: до 31.12.2026 

5.3. Cприяти роботі комісій для проведення у 2026 році перевірок стану військового 
обліку на території Львівської міської територіальної громади згідно з додатками 8-
14. 

Термін: 
до 
31.12.20
26 

6. Контроль за виконанням розпорядження покласти на керуючого справами 
виконавчого комітету. 
 

 

 

 

В. о. Львівського міського голови Андрій МОСКАЛЕНКО 
 

 

 

Додаток 1 
 

Затверджено 

розпорядженням Львівського 

міського голови 

від 19.01.2026 № 15 

АНАЛІЗ 

стану військового обліку на території Львівської міської 



територіальної громади за підсумками 2025 року та пропозиції 
щодо його покращання у 2026 році 

 

 

Військовий облік призовників, військовозобов’язаних та резервістів, бронювання 
військовозобов’язаних працівників у 2025 році організовувались та здійснювались 
відповідно до вимог нормативно-правових актів: 
- Закону України “Про військовий обов’язок і військову службу“; 
- Закону України “Про оборону України“; 
- Закону України “Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію“; 
- Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні“; 
- Указу Президента України “Про введення воєнного стану в Україні“ від 24.02.2022 
№ 64/2022, затвердженого Законом України від 24.02.2022 № 2102-IX (зі змінами); 
- Указу Президента України “Про загальну мобілізацію“ від 24.02.2022 № 65/2022, 
затвердженого Законом України від 03.03.2022 № 2105-IX (зі змінами); 
- постанови Кабінету Міністрів України від 30.12.2022 № 1487 “Про затвердження 
Порядку організації та ведення військового обліку призовників, військовозобов’язаних 
та резервістів” (зі змінами); 
- постанови Кабінету Міністрів України від 04.02.2015 № 45 “Про затвердження 
Порядку бронювання військовозобов’язаних за органами державної влади, іншими 
державними органами, органами місцевого самоврядування та підприємствами, 
установами і організаціями, відповідно до переліків посад і професій 
військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню на період мобілізації та на 
воєнний час“ (зі змінами); 
- розпорядження Кабінету Міністрів України від 18.03.2015 № 493-р “Про 
затвердження переліків посад і професій військовозобов’язаних, які підлягають 
бронюванню на період мобілізації та на воєнний час“ (зі змінами); 
- постанови Кабінету Міністрів України від 27.01.2023 № 76 “Деякі питання реалізація 
положень Закону України “Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію“ щодо 
бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та на воєнний час“ (зі 
змінами); 
- постанови Кабінету Міністрів України від 16.05.2024 № 560 “Про затвердження 
Порядку проведення призову громадян на військову службу під час мобілізації, на 
особливий період“ (зі змінами); 
- розпорядження Львівського міського голови від 10.02.2023 № 35 “Про підвищення 
відповідальності за оформлення та переоформлення бронювання у виконавчих 
органах Львівської міської ради“; 
- розпорядження Львівського міського голови від 15.01.2025 № 24 “Про стан 
військового обліку у 2024 році та завдання на 2025 рік“. 
Сектор мобілізаційної роботи виконавчого комітету Львівської міської ради протягом 
2025 року проводив роботу з виконання вимог керівних документів (відповідно до 
наданих повноважень) щодо: 
- забезпечення функціонування у виконавчих органах Львівської міської ради та 
львівських комунальних підприємствах, закладах, установах системи військового 
обліку працюючих призовників, військовозобов’язаних та резервістів, бронювання 
військовозобов’язаних працівників в особливий період, під час воєнного стану; 
- створення та введення в організаційну структуру та штатний розпис відповідних 
виконавчих органів Львівської міської ради структурних підрозділів з ведення 
персонально-первинного військового обліку призовників військовозобов’язаних та 
резервістів, які проживають у районах міста Львова; 
- сприяння діяльності територіальних центрів комплектування та соціальної 
підтримки в особливий період; 
- здійснення методичного забезпечення військово-облікової роботи та бронювання в 
особливий період; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2102-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2102-20


- здійснення контролю за станом ведення військового обліку в особливий період, під 
час воєнного стану; 
- організації та здійснення контролю за станом бронювання військовозобов’язаних 
працівників на період мобілізації та на воєнний час. 
З метою покращання стану персонального військового обліку, роботи щодо 
бронювання військовозобов’язаних працівників у звітному періоді працівниками 
сектору мобілізаційної роботи було: 
- розроблено, доведено до виконавчих органів Львівської міської ради, львівських 
комунальних підприємств, закладів, установ, а також розташованих на території 
Львівської міської територіальної громади підприємств, організацій, розпорядження 
Львівського міського голови від 15.01.2025 № 24 “Про стан військового обліку у 2024 
році та завдання на 2025 рік“; 
- перевірено стан персонального військового обліку, здійснення бронювання 
працюючих військовозобов’язаних у визначених додатком 4 до розпорядження 
Львівського міського голови від 15.01.2025 № 24 виконавчих органах Львівської 
міської ради, львівських комунальних підприємствах, закладах, установах; 
- організовано бронювання посадових осіб виконавчих органів Львівської міської ради 
відповідно до вимог Порядку бронювання військовозобов’язаних за органами 
державної влади, органами місцевого самоврядування та підприємствами, 
установами і організаціями відповідно до переліків посад і професій 
військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню на період мобілізації та на 
воєнний час, затвердженого постановою Кабінету Міністрів від 04.02.2015 № 45 (зі 
змінами) та Порядку бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та на 
воєнний час, затвердженого постановою Кабінету Міністрів від 27.01.2023 № 76 
(зі змінами); 
- здійснено контроль за здійсненням бронювання працівників через моніторинг 
отримання відповідного статусу львівськими комунальними підприємствами, 
закладами, установами відповідно до Критеріїв та порядку, за якими здійснюється 
визначення підприємств, установ і організацій, які є критично важливими для 
функціонування економіки та забезпечення життєдіяльності населення в особливий 
період, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 27.01.2023 № 76 (зі 
змінами); 
- підготовлено та надано посадовим особам, працівникам що відповідають за 
військово-облікову роботу у виконавчих органах Львівської міської ради, львівських 
комунальних підприємствах, закладах, установах розроблені сектором мобілізаційної 
роботи виконавчого комітету Львівської міської ради методичні посібники з організації 
та ведення в особливий період, під час воєнного стану персонального військового 
обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів, здійснення бронювання 
військовозобов’язаних працівників на період мобілізації та на воєнний час; 
- підготовлено та надано посадовим особам виконавчих органів Львівської міської 
ради, що відповідають за військово-облікову роботу розроблені сектором 
мобілізаційної роботи виконавчого комітету Львівської міської ради методичний 
посібник з організації та ведення в особливий період, під час воєнного стану 
персонально-первинного військового обліку призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів, які проживають у населеному пункті (районі міста), що входить до складу 
Львівської міської територіальної громади; 
- проведено консультації та бесіди з керівниками, посадовими особами, 
працівниками виконавчих органів Львівської міської ради, львівських комунальних 
підприємств, закладів, установ з актуальних питань військово-облікової роботи, 
здійснення бронювання; 
- здійснено контроль за виконанням керівниками, відповідальними посадовими 
особами і працівниками виконавчих органів Львівської міської ради, львівських 
комунальних підприємств, закладів, установ вимог нормативно-правових актів з 
організації військового обліку, здійснення бронювання військовозобов’язаних 



працівників. 
Вирішенню поточної проблематики організації та ведення персонального військового 
обліку працюючих призовників, військовозобов’язаних та резервістів, здійснення 
бронювання військовозобов’язаних працівників сприяло проведення наступних 
заходів: 
- 23.01.2025 – нарада проведена першим заступником міського голови – заступником 
міського голови з економічного розвитку та керуючим справами виконавчого комітету 
Львівської міської ради з керівниками виконавчих органів ЛМР, львівських 
комунальних підприємств, закладів, установ та посадовими особами, 
відповідальними за ведення персонального військового обліку працюючих 
призовників, військовозобов’язаних, резервістів, здійснення бронювання 
військовозобов’язаних працівників; 
- 07.10.2025 – навчання з відповідальними за ведення персонального військового 
обліку працюючих призовників, військовозобов’язаних та резервістів, здійснення 
бронювання військовозобов’язаних працівників у львівських комунальних 
підприємствах, закладах, установах; 
- 09.10.2025 – навчання з відповідальними за ведення персонального військового 
обліку працюючих призовників, військовозобов’язаних та резервістів, здійснення 
бронювання військовозобов’язаних працівників у виконавчих органах Львівської 
міської ради. 
У 2025 році керівництвом та посадовими особами відповідних виконавчих органів 
Львівської міської ради проводилась робота щодо організації та ведення 
персонально-первинного військового обліку призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів, які проживають у населених пунктах, що входять до складу Львівської 
міської територіальної громади. 
Основні зусилля (відповідно до наданих повноважень) керівниками відповідних 
виконавчих органів Львівської міської ради спрямовувались на: 
- виконання вимог нормативно-правових актів щодо організації та ведення 
персонально-первинного військового обліку на відповідній території в особливий 
період, під час воєнного стану; 
- організацію взаємодії та сприяння роботі районних територіальних центрів 
комплектування та соціальної підтримки на території відповідальності; 
- проведення відповідної роз’яснювальної роботи серед призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів, що перебувають на персонально-первинному 
обліку, щодо належного виконання ними правил військового обліку; 
- здійснення методичного забезпечення військово-облікової роботи. 
09 жовтня 2025 року за участю представників Львівської районної військової 
адміністрації, Львівського обласного та районних територіальних центрів 
комплектування та соціальної підтримки було проведено навчання з посадовими 
особами виконавчих органів Львівської міської ради, що відповідають за ведення 
персонально-первинного військового обліку призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів, які проживають у населених пунктах, що входять до складу Львівської 
міської територіальної громади. 
Протягом 2025 року керівництвом та посадовими особами відповідних виконавчих 
органів Львівської міської ради проводилась комплексна робота щодо 
запровадження ведення персонально-первинного військового обліку призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів, які проживають у Галицькому, Залізничному, 
Личаківському, Сихівському, Франківському, Шевченківському районах м. Львова, що 
включала наступні заходи: 
- підготовка розпорядчих документів щодо розмежування повноважень виконавчих 
органів міської ради, розгляд та затвердження депутатським корпусом положень про 
виконавчі органи з ведення персонально-первинного військового обліку призовників 
військовозобов’язаних та резервістів, які проживають у районах міста Львова; 
- визначення необхідної кількість посадових осіб (інспекторів з військового обліку) 



виконавчих органів з ведення персонально-первинного військового обліку 
призовників військовозобов’язаних та резервістів, які проживають у районах міста 
Львова; 
- організація взаємодії з Галицько-Франківським та Личаківсько-Залізничним 
об’єднаними, Сихівським та Шевченківським районними територіальними центрами 
комплектування та соціальної підтримки з метою вирішення поточних питань ведення 
персонально-первинного військового обліку призовників військовозобов’язаних та 
резервістів, які проживають у районах міста Львова. 
У 2026 році заплановано здійснення заходів щодо: 
- розроблення відповідного програмно-комп’ютерного забезпечення ведення 
персонально-первинного військового обліку призовників військовозобов’язаних та 
резервістів, які проживають у районах міста Львова; 
- матеріально-технічного забезпечення функціонування виконавчих органів з ведення 
персонально-первинного військового обліку призовників військовозобов’язаних та 
резервістів, які проживають у районах міста Львова. 
Основні завдання щодо військового обліку та бронювання, які протягом 2025 року 
виконували Галицько-Франківський і Личаківсько-Залізничний об’єднані, Сихівський і 
Шевченківський районні територіальні центри комплектування та соціальної 
підтримки (надалі – РТЦК та СП): 
- забезпечення виконання та здійснення перевірок дотримання призовниками, 
військовозобов’язаними та резервістами правил військового обліку у період 
проведення мобілізації та протягом дії воєнного стану; 
- забезпечення виконання, удосконалення форм і методів заходів щодо охоплення 
військовим обліком усіх призовників, військовозобов’язаних та резервістів, які 
проживають на території відповідальності РТЦК та СП; 
- оповіщення призовників, військовозобов’язаних та резервістів за місцем їх 
проживання (роботи, навчання) про їх виклик до РТЦК та СП для взяття на 
військовий облік; 
- контроль за дотриманням призовниками, військовозобов’язаними, резервістами 
процедури оновлення своїх облікових даних та отримання електронного військово-
облікового документа у розробленому Міністерством оборони України мобільному 
застосунку “Резерв+“; 
- організація взаємодії з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого 
самоврядування, підприємствами, установами та організаціями щодо термінів та 
способів звіряння даних списків персонального військового обліку; 
- удосконалення проведення (відповідно до графіка затвердженого розпорядженням 
Львівського міського голови від 15.01.2025 № 24) звірянь даних списків 
персонального військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів, 
які працюють (навчаються) на підприємствах, в закладах, установах, організаціях з 
обліковими даними документів РТЦК та СП; 
- організація співпраці з органами місцевого самоврядування щодо термінів та 
способів звіряння карток первинного обліку призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів, які проживають у населених пунктах Львівської міської територіальної 
громади з обліковими даними документів РТЦК та СП; 
- удосконалення проведення (відповідно до графіка затвердженого розпорядженням 
Львівського міського голови від 15.01.2025 № 24) звірянь карток первинного обліку 
призовників, військовозобов’язаних та резервістів, які проживають у населених 
пунктах Львівської міської територіальної громади з обліковими даними документів 
РТЦК та СП; 
- забезпечення громадян паперовими військово-обліковими документами та 
своєчасне внесення оновлених відомостей (відповідно до інформації щодо змін 
облікових даних) у паперові військово-облікові документи призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів; 
- внесення оновлених відомостей (відповідно до інформації щодо змін облікових 





- Приватне акціонерне товариство “Львівобленерго“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Візард-Л“; 
- Державна установа “Табір для тримання військовополонених “Захід 4“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Львівський радіоремонтний завод“; 
- Львівське комунальне підприємство “Шляхово-ремонтне підприємство 
Шевченківського району“. 
Підприємства, установи, організації, навчальні заклади, де за висновками РТЦК та 
СП протягом 2025 року робота щодо військового обліку та бронювання була 
організована на низькому методологічному рівні: 
- Державне підприємство “Міжнародний аеропорт “Львів“ імені Данила Галицького“; 
- Приватне виробничо-торгівельне підприємство “Акрополіс“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Ілта Львів“; 
- Приватне підприємство “Лео Кераміка”; 
- Приватне підприємство “Галхлібопродукт“; 
- Приватне підприємство “Система Оптимум“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю науково-виробниче 
підприємство “Техноваги“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Тор Львів“. 
Підприємства, установи, організації, навчальні заклади, які за висновками РТЦК та 
СП протягом 2025 року мали суттєві недоліки в організації роботи щодо військового 
обліку та бронювання (з притягненням до адміністративної відповідальності за 
порушення правил військового обліку): 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “1001 Дрібниця“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Дрог-Буд Україна“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Успіх БМ“; 
- Відокремлений структурний підрозділ “Львівський фаховий коледж харчової і 
переробної промисловості Національного університету харчових технологій“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Елекс Софтвер“; 
- Комунальне некомерційне підприємство “Стоматологічна клініка № 1“; 
- Львівський національний академічний театр опери та балету імені Соломії 
Крушельницької; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Ековей Вейст Менеджмент“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Міт Пром“; 
- Приватне підприємство “Шипшина“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Полікор“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Сталь Майстер“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Бенефіт Про”; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Фуджікура Аутомотів Україна Львів“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Рієстра“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Ярофрут“; 
- Львівський торговельно-економічний університет; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Спецавтотранс Львів“; 
- Приватне підприємство “Болеро Сервіс“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “ТН Груп“; 
- Приватне акціонерне товариство “Прикарпатпромарматура“; 
- Приватне акціонерне товариство “Ірокс“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю фірма “Модус“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Агрікон-південь“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Деос Реліз“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю “Бізнес і технології“; 
- Приватне підприємство “Соловій-Транс“; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю - науково-виробниче 
підприємство “Електроприлад“. 
Результати проведених у 2025 році звірянь облікових даних, перевірок стану 



організації та ведення військового обліку призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів: 
- на території відповідальності РТЦК та СП військово-облікова робота на 
підприємствах, в закладах, установах, організаціях в цілому відповідає вимогам та 
положенням нормативно-правових актів; 
- комісіями на території відповідальності РТЦК та СП складено відповідні акти з 
перевірки організації та ведення персонального військового обліку призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів, забезпечення функціонування системи 
військового обліку на підприємствах, в закладах, установах, організаціях, які 
затверджено та доведено до виконавців з метою своєчасного усунення зазначених в 
акті недоліків та порушень; 
- у журнали обліку результатів перевірки стану військового обліку призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів підприємств, закладів, установ, організацій 
внесено виявлені комісіями на території відповідальності РТЦК та СП недоліки і 
порушення, здійснено контроль за виконанням заходів щодо їх усунення; 
- керівництво визначених у даному Аналізі підприємств, установ, організацій, 
навчальних закладів, які за висновками РТЦК та СП протягом 2025 року мали суттєві 
недоліки в організації роботи щодо військового обліку та бронювання було 
притягнуто до адміністративної відповідальності. 
Основні недоліки щодо військового обліку та бронювання, які протягом 2025 року 
були виявлені комісіями на території відповідальності РТЦК та СП під час перевірок 
стану військового обліку та бронювання у місцевих органах виконавчої влади, 
органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в закладах, установах, 
організаціях, а також під час звірянь даних списків персонального військового обліку 
призовників, військовозобов’язаних та резервістів, які працюють (навчаються) на 
підприємствах, в закладах, установах, організаціях з обліковими даними документів 
РТЦК та СП: 
- недостатній рівень знань керівниками, відповідальними посадовими особами та 
працівниками нормативно-правових актів (особливо змін, внесених до них) з 
організації та ведення військового обліку, здійснення бронювання 
військовозобов’язаних працівників та неповне впровадження їх у практику військово-
облікової роботи; 
- у наказі (розпорядженні) керівника про призначення відповідальної посадової особи 
(працівника) не зазначено особу (дублера), що буде виконувати обов’язки під час 
тимчасової непрацездатності основної відповідальної особи, перебування її у 
відпустці або відрядженні; 
- у посадовій інструкції відповідальної особи відсутня дата затвердження документа 
керівником; 
- у річному плані роботи відповідальної посадової особи (працівника) не 
проставляються відмітки про виконання заходів, здійснених протягом року; 
- дати звіряння списків персонального військового обліку призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів (за групами) з обліковими даними документів 
РТЦК та СП не зазначені у затвердженому керівником графіку; 
- правила військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів не 
розміщуються на видному місці у загальнодоступному приміщенні; 
- повідомлення про призначення, звільнення керівника та відповідальної посадової 
особи (працівника), а також про зміну облікових даних до РТЦК та СП надсилаються 
із запізненням; 
- списки персонального військового обліку призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів (за групами) недостатньо наповнені уточненими військово-обліковими 
даними та потребують доопрацювання; 
- відомість оперативного обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів не 
завжди є актуальною; 
- недостатнє використання відповідальними посадовими особами (працівниками) 



бланків розписок про приймання від призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів їх військово-облікових документів; 
- у журналі обліку результатів перевірки стану військового обліку пропущені записи 
про звіряння, що вже проведені шляхом надсилання до РТЦК та СП поштовим 
відправленням витягів із списків персонального військового обліку призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів; 
- оформлення документів, необхідних для бронювання військовозобов’язаних на 
період мобілізації та на воєнний час здійснюється без своєчасного врахування 
повного обсягу змін до положень нормативно-правових актів; 
- недостатній контроль керівників та відповідальних посадових осіб (працівників) за 
належним виконанням призовниками, військовозобов’язаними та резервістами 
правил військового обліку у період проведення мобілізації та воєнного стану. 
Пропозиції щодо покращання стану військового обліку у 2026 році: 
Щодо персонально-первинного військового обліку призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів: 
- посилити в особливий період, під час воєнного стану контроль за виконанням 
керівництвом, відповідальними посадовими особами (працівниками) підприємств, 
закладів, установ та організацій, що розташовані на підвідомчій території, Порядку 
організації та ведення військового обліку, а призовниками, військовозобов’язаними та 
резервістами правил військового обліку; 
- удосконалити існуючу процедуру (із подальшою заміною на захищену електронну 
процедуру) звіряння карток первинного обліку призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів, які проживають у населених пунктах Львівської міської територіальної 
громади з обліковими даними районних територіальних центрів комплектування та 
соціальної підтримки; 
- узгодити та реалізувати механізм внесення змін до існуючого переліку послуг, що 
надають центри надання адміністративних послуг з впровадження повного спектру 
послуг щодо прийняття від громадян з подальшим відправленням до відповідних 
РТЦК та СП інформації та відомостей, необхідних для ведення персонально-
первинного військового обліку призовників військовозобов’язаних та резервістів, які 
проживають у районах міста Львова, інших населених пунктах, що входять до складу 
Львівської міської територіальної громади. 
Щодо персонального військового обліку призовників, військовозобов’язаних та 
резервістів: 
- посилити в особливий період, під час воєнного стану відповідальність керівників 
підприємств, закладів, установ за організацію військового обліку, забезпечити 
виконання призовниками, військовозобов’язаними, резервістами що працюють 
(навчаються) правил військового обліку; 
- здійснювати постійний контроль за виконанням керівниками підприємств, установ, 
організацій, визнаних критично важливими для функціонування економіки та 
забезпечення життєдіяльності населення в особливий період, зобов’язань - вживати 
заходів до недопущення перевищення обмежень щодо кількості 
військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню (встановлених пунктами 8 і 9 
Порядку бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та на воєнний час, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27.01.2023 № 76 (зі 
змінами); 
- організувати взаємодію керівництва місцевих органів виконавчої влади, органів 
місцевого самоврядування, підприємств, закладів, установ, організацій з 
територіальними центрами комплектування та соціальної підтримки із запланованого 
впровадження у повсякденну практику військово-облікової роботи державних 
інновацій щодо створення електронного кабінету підприємства для ведення 
персонального військового обліку працюючих призовників, резервістів, 
військовозобов’язаних працівників, імплементації нових електронних процедур 
бронювання військовозобов’язаних. 
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